
 

J O B B Ö R S E 
der  Gemeinde Lengau  

 

 

 

STELLENAUSSCHREIBUNG 
 
Die Gemeinde Lengau schreibt gem. Vorstandsbeschluss und gem. §§ 8 und 9 des 
OÖ Gemeindedienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002, folgenden Dienstposten zur 
Besetzung aus: 
 
 
 

Assistent/in Sekretariat 
für Bürgermeister/Amtsleitung (Vertragsbedienstete/r als Karenzvertretung) 

 
Beschäftigungsausmaß: 20-25 Wochenstunden  

Dienstbeginn: 01.08.2024 / Dienstverhältnis befristet 
 
 

Funktionslaufbahn: GD 19.1 nach der Oö. Gemeinde-Einreihungsverordnung, auf die 
Dauer der Karenzvertretung. 

Bezug € 1303,50 brutto (20 Wochenstunden) 
 
 
 
Wir bieten: 
 

• eine interessante Herausforderung mit selbstständigen Aufgabenbereichen 

• Attraktive Pflichtversicherung bei der Kranken- und Unfallfürsorge für Oö. 
Gemeinden (KFG) 

 
 
Aufgabenstellung:  
 

▪ Unterstützung des Bürgermeisters und der Amtsleitung  
▪ die selbstständige Erledigung aller in einem Sekretariat anfallenden Arbeiten 

(einschließlich Vertretungstätigkeiten) 
▪ die Aufbereitung sämtlicher Agenden für den Bürgermeister und Amtsleitung 
 
 
Besondere Aufnahmevoraussetzungen, die unbedingt zu erfüllen sind: 
 

▪ Abgeschlossene berufsbildende mittlere/höhere Schule oder entsprechende 
Berufsausbildung mit Praxis  

▪ bevorzugt werden Bewerber/innen die schon im öffentlichen Dienst beschäftigt 
waren 

▪ persönliche und gesundheitliche Eignung 
▪ Einwandfreies Vorleben 
▪ Österr. Staatsbürgerschaft oder Staatsbürgerschaft eines EWR-Mitgliedstaates  
 
 
 



 
Besondere Voraussetzungen, die darüber hinaus erwünscht sind: 
 

▪ Strukturelle und schnelle Arbeitsweise 
▪ Flexibilität 
▪ Sehr gute EDV-Kenntnisse  
▪ Geschick im Umgang mit Bürgern (offenes und positives Auftreten) 
▪ Hohes Maß an Eigeninitiative und Eigenverantwortung 
▪ Ortskenntnisse von Vorteil 
 
 
Das Auswahlverfahren erfolgt gemäß den Bestimmungen des § 11 Oö. Gemeinde-
Dienstrechts- und Gehaltsgesetzes 2002 unter Beiziehung des Personalbeirates. Die 
Gemeinde behält sich das Recht vor, Vorstellungs- bzw. Kontaktgespräche zu 
führen.  
 
Die Bewerbungen sind schriftlich, versehen mit den entsprechenden Unterlagen 
(Lebenslauf, Urkunden, Zeugnisse, Foto und dgl.)  bis spätestens  
 

Freitag, 31.05.2024, 12.00 Uhr 
 
beim Gemeindeamt Lengau (Amtsleitung) einzubringen oder digital zu übersenden. 
 
Nähere Auskünfte erteilt Ihnen gerne Amtsleiter Herr Mag. Wittenberg, Tel. 
07746/2202-75, wittenberg.thomas@lengau.ooe.gv.at. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



STELLENAUSSCHREIBUNG 
 
Die Gemeinde Lengau schreibt gem. Vorstandsbeschluss und gem. §§ 8 und 9 des 
OÖ Gemeindedienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002, folgenden Dienstposten zur 
Besetzung aus: 
 
 

Mitarbeiter/in Bürgerservice (Vollzeit) 
 (Vertragsbedienstete/r als Karenzvertretung) 

 
 

Beschäftigungsausmaß: 40 Wochenstunden  
Dienstbeginn: 01.08.2024 / Dienstverhältnis befristet 

 
Funktionslaufbahn: GD 19.1 nach der Oö. Gemeinde-Einreihungsverordnung, auf die 

Dauer der Karenzvertretung. 
Bezug € 2607,-- brutto (40 Wochenstunden) 

 
 
Wir bieten: 
 

• eine interessante Herausforderung mit selbstständigen Aufgabenbereichen 

• Attraktive Pflichtversicherung bei der Kranken- und Unfallfürsorge für Oö. 
Gemeinden (KFG) 

 
 
Aufgabenstellung:  
 

▪ allgemein anfallende Tätigkeiten im Bürgerservice 
▪ Wohnungswesen (Evidenz der Anmeldungen und selbständiger Schriftverkehr) 
▪ Pensionswesen (Hilfestellung für Bürger/innen) 
▪ Führung des Hunderegisters und Schriftverkehr (Aufforderungen, Verwarnungen, 

Hundehaltung) 
▪ Fundamt & Meldeamt 
▪ Schriftführung bei Sitzungen des Sozialausschusses 
 
 
Besondere Aufnahmevoraussetzungen, die unbedingt zu erfüllen sind: 
 

▪ Abgeschlossene berufsbildende mittlere/höhere Schule oder entsprechende 
Berufsausbildung mit Praxis  

▪ bevorzugt werden Bewerber/innen die schon im öffentlichen Dienst beschäftigt 
waren 

▪ persönliche und gesundheitliche Eignung 
▪ Einwandfreies Vorleben 
▪ Österr. Staatsbürgerschaft oder Staatsbürgerschaft eines EWR-Mitgliedstaates  
 
 
Besondere Voraussetzungen, die darüber hinaus erwünscht sind: 
 

▪ Strukturelle und schnelle Arbeitsweise 
▪ Flexibilität 
▪ Sehr gute EDV-Kenntnisse  
▪ Geschick im Umgang mit Bürgern (offenes und positives Auftreten) 
▪ Hohes Maß an Eigeninitiative und Eigenverantwortung 
▪ Ortskenntnisse von Vorteil 
▪ Bereitschaft zu Mehrdienstleistungen (Sitzungsbegleitung etc.)  
 



 
Das Auswahlverfahren erfolgt gemäß den Bestimmungen des § 11 Oö. Gemeinde-
Dienstrechts- und Gehaltsgesetzes 2002 unter Beiziehung des Personalbeirates. Die 
Gemeinde behält sich das Recht vor, Vorstellungs- bzw. Kontaktgespräche zu 
führen.  
 
Die Bewerbungen sind schriftlich, versehen mit den entsprechenden Unterlagen 
(Lebenslauf, Urkunden, Zeugnisse, Foto und dgl.)  bis spätestens  
 

Freitag, 31.05.2024, 12.00 Uhr 
 
beim Gemeindeamt Lengau (Amtsleitung) einzubringen oder digital zu übersenden. 
 
Nähere Auskünfte erteilt Ihnen gerne Amtsleiter Herr Mag. Wittenberg, Tel. 
07746/2202-75, wittenberg.thomas@lengau.ooe.gv.at. 
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STELLENAUSSCHREIBUNG 
 

 

Es wird folgender Dienstposten zur Besetzung öffentlich ausgeschrieben: 

  

Gruppenführende Pädagogische Fachkraft (Vollzeit) – 
Kindergarten Lengau  

 

 

gemäß Oö. Gemeindebedienstetengesetz 2001 in Verbindung mit dem Oö. 

Landes- 

Vertragsbedienstetengesetz und in Verbindung mit dem Oö. Kindergärten- und 

Horte-Dienstgesetz (Oö. KHDG)  

 

Besoldungsrechtliche Entlohnung/Einstufung: erfolgt auf Basis des Oö GDG 2002 

idgF nach dem Gehaltsschema KBP (brutto ca. € 3.209,30 bei Vollzeitbeschäftigung 

– die Gehaltsstufe variiert je nach anrechenbaren Vordienstzeiten) 

 

Beschäftigungsausmaß: 40 Wochenstunden 

Dauer des Dienstverhältnisses: unbefristet  

Dienstbeginn: ehestmöglich 

 

 

Wir bieten: 
 

• einen sicheren Arbeitsplatz 

• ein eigenständiges, abwechslungsreiches Aufgabengebiet 

• attraktive Pflichtversicherung bei der Kranken- und Unfallfürsorge für Oö 

Gemeinden (KFG)  

 

 

Aufgabenbereich:  
 

• Führung einer Kindergartengruppe nach den gesetzlichen Bestimmungen lt. Oö 

Kinderbildungs- und Betreuungsgesetzes und nach den Richtlinien und den 

Erkenntnissen zeitgemäßer Pädagogik 

• Kinder in ihrer Entwicklung begleiten, fördern und unterstützen 

• Zusammenarbeit mit den Kollegen/innen und der Einrichtungsleitung 

• Kommunikation mit den Eltern 

 

 

Voraussetzungen: 
 

• Elementarpädagogische Ausbildung 

• Interesse und Freude im Umgang mit Kindern   

• Wertschätzung gegenüber Kindern, Eltern und Kollegen/innen   

• Selbständigkeit, Genauigkeit, Zuverlässigkeit und Bereitschaft zur Teamarbeit  

• gute Kommunikationsfähigkeit und freundliche Umgangsformen 

• männliche Bewerber haben den Nachweis über den abgeleisteten Präsenz- 

bzw. Zivildienst zu erbringen 

• Erfüllung der allgemeinen Anstellungserfordernisse nach § 3 Oö. Landes-

Vertragsbedienstetengesetz: 

1. österreichische Staatsbürgerschaft bzw. EU-/EWR Bürger/in 



2. die volle Handlungsfähigkeit und einwandfreies Vorleben  

3. die persönliche, insbesondere gesundheitliche, und fachliche Eignung 

für die Erfüllung der Aufgaben, die mit der vorgesehenen Verwendung 

verbunden sind,  

4. sowie die Erfüllung der in besonderen Vorschriften festgesetzten 

Bedingungen und  

5. Bereitschaft zu Mehrleistung und Weiterbildung   

  

Das Auswahlverfahren erfolgt gemäß den Bestimmungen des Oö. 

Gemeindebedienstetengesetzes 2001 in Verbindung mit dem Oö. Landes-

Vertragsbedienstetengesetz und dem Oö. Kindergärten- Horte-Dienstgesetz. Die 

Gemeinde behält sich das Recht vor, Vorstellungs- bzw. Kontaktgespräche zu 

führen. Bewerber/Innen mit Praxis werden bevorzugt. 

  

Die Bewerbungen sind schriftlich, versehen mit den entsprechenden Unterlagen 

(Lebenslauf, Urkunden, Zeugnisse, Foto und dgl.)  bis  

 

Freitag, 31.05.2024, 12.00 Uhr 

 

beim Gemeindeamt Lengau (Amtsleitung) einzubringen oder digital zu übersenden. 

 

Nähere Auskünfte erteilt Ihnen gerne Amtsleiter Herr Mag. Wittenberg, Tel. 

07746/2202-75, wittenberg.thomas@lengau.ooe.gv.at. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

Wir betreiben einen Großhandel für Glaswaren und suchen  

zum ehest möglichen Arbeitsantritt 

1 Lagerarbeiter/in 

auf Teil- bis Vollzeitbasis  

für unser Lager in 5211 Lengau. 

 

Wir freuen uns über verlässliche, motivierte Bewerber_innen für 

folgende Tätigkeiten: 

- Sichtkontrolle 

- Verpacken von Gläsern in verschiedene Geschenkkartons 

 

Arbeitszeit: 20 Stunden 

Entlohnung: EUR 14,00/Std. brutto 

 

Senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen per Mail an: 

office@gabriel-glas.at  

oder melden Sie sich bei Herrn Tobias Herlbauer telefonisch unter 

Tel. 0043 676 6349443 

 

Entgeltangaben des Unternehmens: 

Das Mindestentgelt für die Stelle als Lagerarbeiter/in beträgt 14,00 

EUR brutto pro Stunde. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:office@gabriel-glas.at


 
 



 



 
 



 
 



 
 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
BERNIT zählt zu den führenden Betrieben der Fliesen- und Natursteinbranche, verfügt über 3 

Standorte (Straßwalchen, Salzburg, Wien) und beschäftigt 50 Mitarbeiter. Zur Verstärkung unseres 
erfolgreichen Teams in Straßwalchen suchen wir eine/n 

 

 
 

FACHARBEITER (m/w/d) Natursteinverarbeitung, Steindorf 
Vollzeit 
 
 

Du bist handwerklich geschickt und packst gerne an? Egal ob motivierte/r Quer- oder 
WiedereinsteigerIn 

-> dieses Jobangebot ist ideal für Dich! 
 

 
DEINE ZUKÜNFTIGEN AUFGABEN: 

• Verarbeitung von Natursteinrohplatten zu verschiedenen Werkstücken (Küchenarbeitsplatten, 

Waschtische, Stufen, Fensterbänke, …) 

• Bedienen von CNC-Maschinen und Sägeanlagen sowie Rüsten der Bearbeitungszentren 

• Qualitätskontrolle  

• Zuvorkommender Umgang mit unseren Kunden, Lieferanten und Kollegen 
 

 
 

DAS BRINGST DU MIT:  

• Freude am Arbeiten 

• Handwerkliche Ausbildung (Steinmetz, Tischler,…) bzw. entsprechendes technisches 
Verständnis  

• Selbstständige, flexible Arbeitsbereitschaft, körperlich belastbar und zuverlässig 

• Erfahrung im Fertigen & Bearbeiten & Versetzen von Natursteinzuschnitten wäre von Vorteil 

• TeamplayerIn mit eigenverantwortlicher und genauer Arbeitsweise 
  
 
 

DAS BIETEN WIR DIR: 

• die Möglichkeit dich aktiv einzubringen 

• ein kollegiales Arbeitsklima in einem kleinen Team mit flacher Hierarchie und Du-Kultur 

• einen langfristig sicheren Arbeitsplatz in einem traditionsreichen Familienbetrieb 

• Kein Schichtbetrieb (38,5 Std/Woche, MO bis FR zwischen 07:00 und 17:00 Uhr) 

• Eine Entlohnung die deiner Qualifikation und Leistung entspricht zzgl. Bonus 
 

 
 

Bewirb Dich jetzt! Sende Deine Bewerbungsunterlagen per Mail, Post oder ruf einfach an! 
Deine Ansprechpartnerin ist Frau Karina Rieger 

Email: k.rieger@bernit.at oder Tel.: 06215/8531-24 
Mehr Infos zu BERNIT findest du auf www.bernit.at und auf unseren Social-Mediakanälen 
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BERNIT zählt zu den führenden Betrieben der Fliesen- und Natursteinbranche, verfügt über 3 

Standorte (Straßwalchen, Salzburg, Wien) und beschäftigt 50 Mitarbeiter. Zur Verstärkung unseres 
erfolgreichen Teams in Straßwalchen suchen wir eine/n 

 

 
 

MASCHINENBEDIENER (m/w/d) Natursteinverarbeitung, Steindorf 
Vollzeit 
 
 

Du bist handwerklich geschickt und packst gerne an? Egal ob motivierte/r Quer- oder 

WiedereinsteigerIn 

-> dieses Jobangebot ist ideal für Dich!  
 

 
DEINE ZUKÜNFTIGEN AUFGABEN: 

• Bedienung von CNC-Maschinen und Sägeanlagen zur Fertigung von Naturstein- und 

Kunststeinarbeitsplatten  

• Kontrolle und Abrichten von Werkzeugen sowie Rüsten der Bearbeitungszentren  

• Qualitätskontrolle  

• Zuvorkommender Umgang mit unseren Kunden, Lieferanten und Kollegen 
  

 
 

DAS BRINGST DU MIT:  

• Freude am Arbeiten und technisches Verständnis 

• Hoher Qualitätsanspruch  

• TeamplayerIn mit eigenverantwortlicher und genauer Arbeitsweise 

• vorzugsweise Steinmetz/in, Tischler/in oder Metallarbeiter/in  
 
 
 

DAS BIETEN WIR DIR: 

• die Möglichkeit dich aktiv einzubringen 

• ein kollegiales Arbeitsklima in einem kleinen Team mit flacher Hierarchie und Du-Kultur 

• einen langfristig sicheren Arbeitsplatz in einem traditionsreichen Familienbetrieb 

• Kein Schichtbetrieb (38,5 Std/Woche, MO bis FR zwischen 07:00 und 17:00 Uhr) 

• Eine Entlohnung die deiner Qualifikation und Leistung entspricht zzgl. Bonus 

 
 
 

Bewirb Dich jetzt! Sende Deine Bewerbungsunterlagen per Mail, Post oder ruf einfach an! 

Deine Ansprechpartnerin ist Frau Karina Rieger 

Email: k.rieger@bernit.at oder Tel.: 06215/8531-24 
Mehr Infos zu BERNIT findest du auf www.bernit.at und auf unseren Social-Mediakanälen 
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Unser Unternehmen bietet maßgeschneiderte Einzel- und Komplettlösungen für Balkone, 

Zäune, Tore, Gewächshäuser usw.!  

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir: 

 

1 Schlosser FACHARBEITER/IN od. HELFER/IN 
 

 

Wir erwarten zuverlässige, engagierte Bewerber/innen mit Führerschein B.  

Wegen des Arbeitsortes (Schneegattern) ist ein eigenes Fahrzeug sehr von Vorteil! 

 

Arbeitszeit: 38,5 Std., 

 Montag bis Mittwoch von 7.00 bis 16.30, Donnerstag bis 17.00 Freitag bis 12.00 Uhr. 

 

Dienstgeber: HANSEL.kraus metalltechnik gmbh, Mittererb 7, 5211 Friedburg                                        

Tel.Nr. 07746/28577, info@hansel.co.at                                                                                      

Bewerbung: nach telefonischer Terminvereinbarung mit Herrn Gerhard Kraus 

 

 

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz: 

Vollzeitbeschäftigung - Bezahlung laut Kollektivvertrag.                                                              

Entsprechende Überbezahlung bei Qualifikation möglich! 
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Pamalux Leuchten GmbH Österreich 

Wir sind ein junges, motiviertes und engagiertes Team, in dem offene Kommunikation, gegenseitige 
Wertschätzung und Zusammenhalt großgeschrieben und gelebt werden! 
 
Zur Verstärkung suchen wir einen  

Sachbearbeiter / Büro (m/w/d)  

im Innendienst 
Vollzeit | 4- oder 5 Tage Woche 
Teilzeit | mind. 20h / Woche – Arbeitszeiten individuell 
vereinbar 

Ihre Qualifikationen: 

• ausgezeichnete MS-Office Kenntnisse  

• idealerweise Erfahrung in der Sachbearbeitung  

Ihre Aufgaben:  

• Auftragsbearbeitung, von der ersten Kundenanfrage bis zum erfolgreichen Abschluss  

• Angebotsbetreuung / Eingabe von Aufträgen  

• Proaktive Kundenbetreuung und Beratung  

• Betreuung der Telefonzentrale, administrative Tätigkeiten  

• Kundenreklamationsabwicklung  

Unser Angebot: 

• eine abwechslungsreiche und interessante Herausforderung  

• Entwicklungsmöglichkeiten: die Möglichkeit, langfristig verantwortungsvolle 

Aufgaben zu übernehmen / #Teamleitung  

• ein motiviertes, unterstützendes Team  

• ein super Betriebsklima mit dem Leitsatz „wir sind eine Familie, nur gemeinsam 

sind wir stark.“  

• geregelte Arbeitszeiten, individuell abstimmbar (zB für Kinderbetreuungszeiten) – 

keine Pflicht zur Überstundenleistung  

• Vollzeit und Teilzeitmodelle möglich, ebenfalls eine 4-Tage Woche  

• Attraktive Benefits (zB Mitarbeiterrabatte, Firmenevents, neue große Betriebsküche 

mit Essbereich, Pausenraum, Entspannungslounge etc)  

Das Mindest-Gehalt für die ausgeschriebene Position beträgt € 2.200 brutto/monatlich. 
Sie bringen mehrere Berufsjahre mit? Erfahrung? Verantwortungsbewusstsein? Selbstständigkeit?  

Sie bringen mehrere Berufsjahre mit? Erfahrung? Verantwortungsbewusstsein? Selbstständigkeit? → dann ist Ihr 
Einstiegsgehalt natürlich höher. 

Unser Beitrag für eine faire Entlohnung: 

Wir bieten ein faires, attraktives und deutlich über dem Handels-Kollektivvertrag liegende Gehalt, das sich an 
Ihrer persönlichen Qualifikation, Ihrer Berufserfahrung und Ihrer Eigenständigkeit orientiert. 

Das heißt kurz zusammengefasst:  

• Haben Sie bereits einschlägige Erfahrung in der Sachbearbeitung? 



• Haben ein gutes Gespür für Kundengespräche am Telefon und per Mail? 

• Übernehmen Sie Verantwortung? 

• Arbeiten Sie eigenständig, sorgfältig und eigenverantwortlich? 

• Kennen Sie vielleicht schon unser Warenwirtschaftssystem (Mesonic / Winline)? 

Umso mehr Schlüsselfaktoren Sie mitbringen, umso mehr können Sie unser gemeinsames Team unterstützen, umso 
wertvoller ist Ihr Beitrag, umso höher natürlich auch Ihre Entlohnung. 

Daher zögern Sie nicht: Bewerben Sie sich gleich jetzt, wir freuen uns darauf mit Ihnen gemeinsam 
durchzustarten. 

Sind Sie an einer langfristigen Herausforderung mit viel Eigenverantwortung interessiert? 

Dann nützen Sie Ihre Chance und werden Teil des dynamischen und motivierten Teams bei PAMALUX Leuchten 
Österreich.  

Ihre aussagekräftige Bewerbungen senden Sie bitte an: 

Frau Pamela Tributsch 
pamela.tributsch@pamalux.at 
Personalmanagement 
 
PAMALUX Leuchten GmbH Handel  
Produktion und Vertrieb 
Gewerbegebiet Süd 2 
5204 Steindorf / Straßwalchen  
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Pamalux Leuchten GmbH Österreich 

Wir sind ein junges, motiviertes und engagiertes Team, in dem offene Kommunikation, gegenseitige 
Wertschätzung und Zusammenhalt großgeschrieben und gelebt werden! 

Wir möchten gemeinsam mit Ihnen wachsen und großartige, herausragende Projekte mit Ihnen gemeinsam 
verwirklichen, um auch in Zukunft weiterhin auf Erfolgskurs zu sein. 

Für den aktiven Vertrieb im Außendienst sowie zur Bearbeitung zahlreicher Anfragen suchen wir einen 
motivierten 

Handelsvertreter (m/w/d)  

im Außendienst 
Vollzeit | 4- oder 5 Tage Woche 
Teilzeit | mind. 3 ganze Tage  
 
Gebiet | je nach Wohnort individuell einteilbar (Sbg und 
Umgebung / Tirol / Vbg / Bayern / OÖ) 

Ihre Talente: 

• Sie sind ein talentierter Verkaufsprofi mit gewinnender Persönlichkeit, der einen 

aktiven Kundenstock im Bereich Industrie und Gewerbe betreut. 

• Sie lieben die Welt der Leuchten, sind gut in der Branche vernetzt und kennen die 

relevanten Entscheidungsträger. 

• Sie verfügen über hohe Planungskompetenz, sind im täglichen Umgang mit Kunden 

versiert und haben einen hohen Qualitätsanspruch. 

• Sie haben fundierte lichttechnische, elektrotechnische und kaufmännische Kenntnisse 

Ihre Aufgaben:  

• Sie begeistern Ihr Umfeld für die hochwertigen Lichtlösungen von Pamalux. 

• Sie vertreiben unsere Produkte an Ihre Bestandskunden. 

• Sie betreuen und intensivieren unseren aktiven bestehenden Kundenstamm 

• Sie gewinnen neue Kunden 

• Sie unterstützen Kunden bei der Lösung bautechnischer Problemstellungen. 

Unser Angebot: 

• Ein faires und transparentes Provisionssystem 

• Besondere Leistungen werden mit zusätzlichen Erfolgsprämien honoriert. 

• Eine spannende Herausforderung in einem wachsenden Unternehmen wartet auf Sie. 

• Teilnahme an vielfältigen Fachmessen 

• Gutes Einarbeiten und ein eingespieltes Team als Ansprechpartner 

• laufende Schulungsseminare im Haus mit Präsentation von Produktneuheiten 

• ein super Betriebsklima mit dem Leitsatz „wir sind eine Familie, nur gemeinsam 

sind wir stark.“  

• geregelte Arbeitszeiten, individuell abstimmbar– keine Pflicht zur 

Überstundenleistung  

• Vollzeit und Teilzeitmodelle möglich, ebenfalls eine 4-Tage Woche  

• Attraktive Benefits (zB Mitarbeiterrabatte, Firmenevents, etc)  

• Attraktiver, neuwertiger und voll ausgestatteter Firmen-PKW inkl. umfassender 

Privatnutzung 



• Firmen-Smartphone und Tablett zur freien Wahl aus unserem neuwertigen Sortiment 

(ebenfalls inkl. Privatnutzungsmöglichkeit) 

Unser Beitrag für eine faire Entlohnung: 

Wir bieten ein faires, attraktives und deutlich über dem Handels-Kollektivvertrag liegende Gehalt, das sich an 
Ihrer persönlichen Qualifikation, Ihrer Berufserfahrung, aber vor allem an Ihrer Eigenständigkeit und Ihrem 
Verkaufstalent orientiert. Kurzum: SIE haben es selbst in der Hand und SIE können Ihr Gehalt aktiv 
mitbestimmen. 

Sind Sie an einer langfristigen Herausforderung mit viel Eigenverantwortung interessiert? 

Dann nützen Sie Ihre Chance und werden Teil des dynamischen und motivierten Teams bei PAMALUX Leuchten 
Österreich.  

Ihre aussagekräftige Bewerbungen senden Sie bitte an: 

Frau Pamela Tributsch 
pamela.tributsch@pamalux.at 
Personalmanagement 
 
PAMALUX Leuchten GmbH Handel  
Produktion und Vertrieb 
Gewerbegebiet Süd 2 
5204 Steindorf / Straßwalchen  
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Pamalux Leuchten GmbH Österreich 

Wir sind ein junges, motiviertes und engagiertes Team, in dem offene Kommunikation, gegenseitige 
Wertschätzung und Zusammenhalt großgeschrieben und gelebt werden! 
 
Zur Verstärkung suchen wir einen  

Verkäufer Schauraum (m/w/d)  

Vollzeit | 4- oder 5 Tage Woche (Mo-Fr) 
Teilzeit | mind. 24h / Woche 

Ihre Qualifikationen: 

• Verkaufserfahrung 

• Abschlussstärke & positive Überzeugungskraft  

• Feingefühl und Kompetenz im Umgang mit dem Kunden 

• Kontakt- und Kommunikationsstärke 

Ihre Aufgaben:  

• Kundenberatung (vorwiegen Privatkunden) 

• Beratung und Verkauf unserer Leuchten 

• Planung und Gestaltung von Einrichtungen 

Unser Angebot: 

• eine abwechslungsreiche und interessante Herausforderung  

• Entwicklungsmöglichkeiten: die Möglichkeit, langfristig verantwortungsvolle 

Aufgaben zu übernehmen / #Teamleitung  

• ein motiviertes, unterstützendes Team  

• ein super Betriebsklima mit dem Leitsatz „wir sind eine Familie, nur gemeinsam 

sind wir stark.“  

• geregelte Arbeitszeiten, individuell abstimmbar – keine Pflicht zur 

Überstundenleistung  

• Vollzeit und Teilzeitmodelle möglich, ebenfalls eine 4-Tage Woche  

• Attraktive Benefits (zB Mitarbeiterrabatte, Firmenevents, neue große Betriebsküche 

mit Essbereich, Pausenraum, Entspannungslounge etc)  

Das Mindest-Gehalt für die ausgeschriebene Position beträgt € 2.200 brutto/monatlich. 

Sie bringen mehrere Berufsjahre mit? Erfahrung? Verantwortungsbewusstsein? Selbstständigkeit? → dann ist Ihr 
Einstiegsgehalt natürlich höher. 

Unser Beitrag für eine faire Entlohnung: 

Wir bieten ein faires, attraktives und deutlich über dem Handels-Kollektivvertrag liegende Gehalt, das sich an 
Ihrer persönlichen Qualifikation, Ihrer Berufserfahrung und Ihrer Eigenständigkeit orientiert. 

Das heißt kurz zusammengefasst:  

• Haben Sie bereits einschlägige Erfahrung im Verkauf oder in der 

Einrichtungsbranche? 

• Haben ein gutes Gespür für Kundengespräche? 

• Übernehmen Sie Verantwortung? 

• Arbeiten Sie eigenständig, sorgfältig und eigenverantwortlich? 

• Kennen Sie vielleicht schon unser Warenwirtschaftssystem (Mesonic / Winline)? 



Umso mehr Schlüsselfaktoren Sie mitbringen, umso mehr können Sie unser gemeinsames Team unterstützen, umso 
wertvoller ist Ihr Beitrag, umso höher natürlich auch Ihre Entlohnung. 

Daher zögern Sie nicht: Bewerben Sie sich gleich jetzt, wir freuen uns darauf mit Ihnen gemeinsam 
durchzustarten. 

Sind Sie an einer langfristigen Herausforderung mit viel Eigenverantwortung interessiert? 

Dann nützen Sie Ihre Chance und werden Teil des dynamischen und motivierten Teams bei PAMALUX Leuchten 
Österreich.  

Ihre aussagekräftige Bewerbungen senden Sie bitte an: 

Frau Pamela Tributsch 
pamela.tributsch@pamalux.at 
Personalmanagement 
 
PAMALUX Leuchten GmbH Handel  
Produktion und Vertrieb 
Gewerbegebiet Süd 2 
5204 Steindorf / Straßwalchen  
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Pamalux Leuchten GmbH Österreich 

Wir sind ein junges, motiviertes und engagiertes Team, in dem offene Kommunikation, gegenseitige 
Wertschätzung und Zusammenhalt großgeschrieben und gelebt werden! 
 
Zur Verstärkung suchen wir einen Mitarbeiter in der  

Lichtberatung / Lichtplanung (m/w/d)  

Vollzeit | 4- oder 5 Tage Woche (Mo-Fr) 
Teilzeit | mind. 24h / Woche 

Ihre Qualifikationen: 

• Verkaufserfahrung 

• Abschlussstärke & positive Überzeugungskraft  

• Feingefühl und Kompetenz im Umgang mit dem Kunden 

• Kontakt- und Kommunikationsstärke 

• Kenntnisse im AutoCAD von Vorteil 

Ihre Aufgaben:  

• Lichtberatung von vorwiegend privaten Endkunden 

• Beratung und Verkauf unserer Leuchten 

• Erstellung von Lichtplanungen (vom Eigenheim bis zum Office Center) 

• Planung und Gestaltung von Einrichtungen 

Unser Angebot: 

• eine abwechslungsreiche und interessante Herausforderung  

• Entwicklungsmöglichkeiten: die Möglichkeit, langfristig verantwortungsvolle 

Aufgaben zu übernehmen / #Teamleitung  

• ein motiviertes, unterstützendes Team  

• ein super Betriebsklima mit dem Leitsatz „wir sind eine Familie, nur gemeinsam 

sind wir stark.“  

• geregelte Arbeitszeiten, individuell abstimmbar – keine Pflicht zur 

Überstundenleistung  

• Vollzeit und Teilzeitmodelle möglich, ebenfalls eine 4-Tage Woche  

• Attraktive Benefits (zB Mitarbeiterrabatte, Firmenevents, neue große Betriebsküche 

mit Essbereich, Pausenraum, Entspannungslounge etc)  

Das Mindest-Gehalt für die ausgeschriebene Position beträgt € 2.200 brutto/monatlich. 

Sie bringen mehrere Berufsjahre mit? Erfahrung? Verantwortungsbewusstsein? Selbstständigkeit? → dann ist Ihr 
Einstiegsgehalt natürlich höher. 

Unser Beitrag für eine faire Entlohnung: 

Wir bieten ein faires, attraktives und deutlich über dem Handels-Kollektivvertrag liegende Gehalt, das sich an 
Ihrer persönlichen Qualifikation, Ihrer Berufserfahrung und Ihrer Eigenständigkeit orientiert. 

Das heißt kurz zusammengefasst:  

• Haben Sie bereits einschlägige Erfahrung im Verkauf oder in der 

Einrichtungsbranche? 

• Haben ein gutes Gespür für Kundengespräche? 

• Übernehmen Sie Verantwortung? 

• Arbeiten Sie eigenständig, sorgfältig und eigenverantwortlich? 



• Kennen Sie vielleicht schon unsere Lichtplanungssoftware Dialux od. Relux? 

• Haben Sie Erfahrung mit Warenwirtschaftsprogrammen, vielleicht sogar Winline / 

Mesonic? 

Umso mehr Schlüsselfaktoren Sie mitbringen, umso mehr können Sie unser gemeinsames Team unterstützen, umso 
wertvoller ist Ihr Beitrag, umso höher natürlich auch Ihre Entlohnung. 

Daher zögern Sie nicht: Bewerben Sie sich gleich jetzt, wir freuen uns darauf mit Ihnen gemeinsam 
durchzustarten. 

Sind Sie an einer langfristigen Herausforderung mit viel Eigenverantwortung interessiert? 

Dann nützen Sie Ihre Chance und werden Teil des dynamischen und motivierten Teams bei PAMALUX Leuchten 
Österreich.  

Ihre aussagekräftige Bewerbungen senden Sie bitte an: 

Frau Pamela Tributsch 
pamela.tributsch@pamalux.at 
Personalmanagement 
 
PAMALUX Leuchten GmbH Handel  
Produktion und Vertrieb 
Gewerbegebiet Süd 2 
5204 Steindorf / Straßwalchen 
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LEHRSTELLEN  
 

 



 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Dunapack Packaging Strasswalchen bei Salzburg ist Mitglied der österreichischen Prinzhorn Gruppe und auf die 

Herstellung von Verpackungen aus Wellpappe spezialisiert, die auf einem hohen Qualitätsniveau unter Verwendung 

von Recyclingpapier produziert werden. Mit mehr als 5.500 Mitarbeiter:innen in 10 Ländern ist Dunapack Packaging 

der regionale Marktführer in Mittel- und Osteuropa. Das Unternehmen erfüllt die höchsten 

Verpackungsanforderungen der Kund:innen und liefert innovative und wettbewerbsfähige Verpackungslösungen. 

 

FINDE DEINEN EIGENEN WEG und starte deine LEHRE zum/zur 
 

Verpackungstechniker:in INNOVATIV (m/w/d)  
 
Schon mal darüber nachgedacht, was in unserer Welt alles verpackt wird? Dann kannst du dir ja vorstellen, wie 

anspruchsvoll der Job als Verpackungstechniker:in ist. Während deiner Lehrzeit erarbeitest du mit Hilfe modernster 

Computertechnik Verpackungslösungen für den Handel und die Industrie. Du bist für das Einstellen, Bedienen und 

Warten von Maschinen und Anlagen zur Packmittelproduktion verantwortlich. Du planst und überwachst die 

Produktion und deren Qualität. Erfahre mehr über deinen Lehrberuf in diesem Video: Lehre Verpackungstechnik 

 

 

YOU WILL. 

Womit du uns gewinnen kannst 

• Leidenschaft und Verständnis für moderne Technik 

• Geschicklichkeit und Genauigkeit 

• Räumliches Vorstellungsvermögen, Sinn für Farben 

• Spaß an Verwantwortung 

• Teamfähigkeit und Freundlichkeit 

• Pflichtschulabschluss oder höhere Schulausbildung 
 

WE WILL. 

Was dir bei uns gefallen wird 

• Sicherer Arbeitsplatz mit den Sozialleistungen eines 
modernen und sehr erfolgreichen Unternehmens 

• Umfassende und spannende Ausbildung 
(Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre, 38 Stunden Woche)  

• Möglichkeit der Lehre mit Matura 

• Organisierte Prüfungsvorbereitung 

• Offenes, natürliches und kollegiales Betriebsklima 

• Langfristige berufliche Entwicklungsmöglichkeiten 

• Lehrlingseinkommen monatlich brutto:  
1.Jahr € 896,57 / 2.Jahr € 1.119,32 /  
3.Jahr € 1.453,69 / 4.Jahr € 1.953,91 

 

Unsere beliebtesten Benefits 

#Firmenlaptop & Firmenhandy #Prämien bei guten Leistungen #Finanzführerschein #Events, Teambuildings & 

Coachings #Super s’cool-card #FestivalTickets  

 

Du fühlst dich angesprochen? Dann bewirb dich direkt über unsere Homepage oder via QR-Code. 

Bei Fragen steht dir unsere Lehrlingsbeauftragte Alexandra Graf, Tel. +43 (0) 6215 8571-186, gerne 

zur Verfügung. 

If YOU want to make a difference, be different. We will. 
  

 

 

 

  
 
FINDE DEINEN EIGENEN WEG und starte deine LEHRE zum/zur 
 

https://www.whatchado.com/de/embeds/videos/muhammed-birkent
https://www.dunapack-packaging.com/de/karriere/lehrlingsausbildung/


Bürokauffrau/-mann (m/w/d) 
 
Bürokaufleute kaufen keine Büros, sondern haben das Büro perfekt im Griff. Dieser Beruf zählt zu den beliebtesten 
Lehrberufen Österreichs. In einer kaufmännischen Lehre bist du für unterschiedliche anfallende Bürotätigkeiten 
zuständig – von Aufgaben in den Bereichen Rechnungswesen & Zahlungsverkehr über die Kommunikation mit 
Kund:innen bis hin zu verschiedensten Sekretariatsaufgaben.  

 

YOU WILL. 

Womit du uns gewinnen kannst 

• Freude im Umgang mit Menschen 

• Interesse an der Arbeit und an unseren Produkten 

• Organisatorisches Talent & Kreativität 

• Sehr gute PC-Kenntnisse – vor allem in Microsoft Office 

• Beherrschung des 10-Finger-Systems wünschenswert 

• Kaufmännisches Verständnis 

• Professionelle Einstellung zur Arbeit 

• Verlässlichkeit, Ehrlichkeit und Loyalität 

• Genauigkeit, Flexibilität und Belastbarkeit 

• Teamfähigkeit und Freundlichkeit 

• Sehr gute Schul- und Allgemeinbildung inkl. positivem 
Schulabschluss 

 

WE WILL. 

Was dir bei uns gefallen wird 

• Sicherer Arbeitsplatz mit den Sozialleistungen eines 
modernen und sehr erfolgreichen Unternehmens 

• Umfassende und spannende Ausbildung 
(Ausbildungsdauer: 3 Jahre, 38 Stunden Woche)  

• Möglichkeit der Lehre mit Matura 

• Organisierte Prüfungsvorbereitung 

• Offenes, natürliches und kollegiales Betriebsklima 

• Langfristige berufliche Entwicklungsmöglichkeiten 

• Lehrlingseinkommen monatlich brutto:  
1.Jahr € 896,57 / 2.Jahr € 1.119,32 /  
3.Jahr € 1.453,69 / 4.Jahr € 1.953,91 

 

Unsere beliebtesten Benefits 

#Firmenlaptop & Firmenhandy #Prämien bei guten Leistungen #Finanzführerschein #Events, Teambuildings & 

Coachings #Super s’cool-card #FestivalTickets  

 

Du fühlst dich angesprochen? Dann bewirb dich direkt über unsere Homepage oder via QR-Code. 
 
Bei Fragen steht dir unsere Lehrlingsbeauftragte Alexandra Graf, Tel. +43 (0) 6215 8571-186, gerne zur 
Verfügung. 
 

If YOU want to make a difference, be different. We will. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
FINDE DEINEN EIGENEN WEG und starte deine LEHRE zum/zur 
 

Elektrotechniker:in (m/w/d) 

Hauptmodul Anlagen- und Betriebstechnik 
 

https://www.dunapack-packaging.com/de/karriere/lehrlingsausbildung/


Während deiner Lehrzeit zum/zur Elektrotechniker:in hältst du den Betrieb im wahrsten Sinne des Wortes „auf dem 
Laufenden“. Dein Aufgabenbereich als Elektrotechniker:in beinhaltet das Zusammenbauen, Montieren, Rüsten, 
Prüfen und in Betrieb nehmen sowie Warten sämtlicher Maschinen- und Produktionsanlagen, die in 
Industriebetrieben verwendet werden.  
 

 

YOU WILL. 

Womit du uns gewinnen kannst 

• Freude an der Arbeit mit Maschinen und Werkzeug 

• Gutes räumliches Vorstellungsvermögen 

• Handwerkliches Geschick 

• Teamfähigkeit, aber auch selbstständiges Arbeiten 

• Sorgfältigkeit sowie logisches Denken 

• Einsatzwille und Bereitschaft Verantwortung zu übernehmen 

• Zuverlässigkeit, Gewissenhaftigkeit, Kommunikationsfähigkeit 

• Pflichtschulabschluss oder höhere Schulausbildung 

• Gute Kenntnisse in Mathematik und Deutsch 
  

WE WILL. 

Was dir bei uns gefallen wird 

• Sicherer Arbeitsplatz mit den Sozialleistungen eines 
modernen und sehr erfolgreichen Unternehmens 

• Umfassende und spannende Ausbildung 
(Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre, 38 Stunden Woche)  

• Möglichkeit der Lehre mit Matura 

• Organisierte Prüfungsvorbereitung 

• Offenes, natürliches und kollegiales Betriebsklima 

• Langfristige berufliche Entwicklungsmöglichkeiten 

• Lehrlingseinkommen monatlich brutto:  
1.Jahr € 896,57 / 2.Jahr € 1.119,32 /  
3.Jahr € 1.453,69 / 4.Jahr € 1.953,91 

 

Unsere beliebtesten Benefits 

#Firmenlaptop & Firmenhandy #Prämien bei guten Leistungen #Finanzführerschein #Events, Teambuildings & 

Coachings #Super s’cool-card #FestivalTickets  

Du fühlst dich angesprochen? Dann bewirb dich direkt über unsere Homepage oder via QR-Code. 
 
Bei Fragen steht dir unsere Lehrlingsbeauftragte Alexandra Graf, Tel. +43 (0) 6215 8571-186, gerne zur 
Verfügung. 
 

If YOU want to make a difference, be different. We will. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
FINDE DEINEN EIGENEN WEG und starte deine LEHRE zum/zur 

 
Metallbautechniker:in (m/w/d) 
Hauptmodul Maschinenbautechnik 

https://www.dunapack-packaging.com/de/karriere/lehrlingsausbildung/


 
Als Metallbautechniker:in im Hauptmodul Maschinenbautechnik stellst du Bauteile für Maschinen und 
Produktionsanlagen her und baust sie zusammen. Das Reparieren sowie die Durchführung von Probeläufen und die 
Überprüfung von Maschinen und Produktionsanlagen zählt ebenso zu deinen Aufgaben. Mit Messgeräten suchst du 
nach Fehlern, im Anschluss kümmerst du dich um die Störungsbehebung. 
 

 

YOU WILL. 

Womit du uns gewinnen kannst 

• Pflichtschulabschluss oder höhere Schulausbildung 

• Freude an der Arbeit mit Maschinen und Werkzeug 

• Gutes räumliches Vorstellungsvermögen 

• Handwerkliches Geschick 

• Teamfähigkeit, aber auch selbstständiges Arbeiten 

• Sorgfältigkeit sowie logisches Denken 

• Einsatzwille und Bereitschaft Verantwortung zu übernehmen 

• Zuverlässigkeit, Gewissenhaftigkeit, Kommunikationsfähigkeit 

• Gute Kenntnisse in Mathematik und Deutsch 
 

WE WILL. 

Was dir bei uns gefallen wird 

• Sicherer Arbeitsplatz mit den Sozialleistungen eines 
modernen und sehr erfolgreichen Unternehmens 

• Umfassende und spannende Ausbildung 
(Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre, 38 Stunden Woche)  

• Möglichkeit der Lehre mit Matura 

• Organisierte Prüfungsvorbereitung 

• Offenes, natürliches und kollegiales Betriebsklima 

• Langfristige berufliche Entwicklungsmöglichkeiten 

• Lehrlingseinkommen monatlich brutto:  
1.Jahr € 896,57 / 2.Jahr € 1.119,32 /  
3.Jahr € 1.453,69 / 4.Jahr € 1.953,91 

 

Unsere beliebtesten Benefits 

#Firmenlaptop & Firmenhandy #Prämien bei guten Leistungen #Finanzführerschein #Events, Teambuildings & 

Coachings #Super s’cool-card #FestivalTickets  

 

Du fühlst dich angesprochen? Dann bewirb dich direkt über unsere Homepage oder via QR-Code. 

Bei Fragen steht dir unsere Lehrlingsbeauftragte Alexandra Graf, Tel. +43 (0) 6215 8571-186, gerne zur 

Verfügung. 

If YOU want to make a difference, be different. We will. 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
FINDE DEINEN EIGENEN WEG und starte deine LEHRE zum/zur 
 

Prozesstechniker:in (m/w/d) 

https://www.dunapack-packaging.com/de/karriere/lehrlingsausbildung/


 

Als Prozesstechniker:in bedienst du Produktionsanlagen und überwachst Arbeitsabläufe von Fertigungsmaschinen 

und Fertigungsanlagen. Du lernst die Produktionsplanung und -steuerung sowie die betriebliche Logistik und 

Lagerhaltung kennen und verstehen. Das Lesen und Anwenden von technischen Unterlagen und das Erstellen von 

Arbeitsanweisungen, Bedienungsanleitungen und Wartungs- und Instandhaltungsplänen zählen zu deinem 

Arbeitsalltag. Deine Unterstützung ist beim Rüsten, Umrüsten, sowie An- und Ausfahren der betriebsspezifischen 

Produktionsanlagen gefordert. Du führst Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten bei Maschinen und Anlagen durch. 

 

YOU WILL. 

 

Womit du uns gewinnen kannst 

• Leidenschaft und Verständnis für moderne Technik 

• Geschicklichkeit und Genauigkeit 

• Räumliches Vorstellungsvermögen 

• Einsatzwille und Bereitschaft Verantwortung zu übernehmen 

• Teamfähigkeit, aber auch selbstständiges Arbeiten 

• Pflichtschulabschluss oder höhere Schulausbildung 

• Gute Kenntnisse in Mathematik 

WE WILL. 

 

Was dir bei uns gefallen wird 

• Sicherer Arbeitsplatz mit den Sozialleistungen eines 

modernen und sehr erfolgreichen Unternehmens 

• Umfassende und spannende Ausbildung 

(Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre, 38 Stunden Woche) 

• Möglichkeit der Lehre mit Matura 

• Organisierte Prüfungsvorbereitung 

• Offenes, natürliches und kollegiales Betriebsklima 

• Langfristige berufliche Entwicklungsmöglichkeiten 

• Lehrlingseinkommen monatlich brutto:  

1.Jahr € 896,57 / 2.Jahr € 1.119,32 /  
3.Jahr € 1.453,69 / 4.Jahr € 1.953,91 

 

Unsere beliebtesten Benefits 

#Firmenlaptop & Firmenhandy #Prämien bei guten Leistungen #Finanzführerschein #Events, Teambuildings & 

Coachings #Super s’cool-card #FestivalTickets  

 

Du fühlst dich angesprochen? Dann bewirb dich direkt über unsere Homepage oder via QR-Code. 

Bei Fragen steht dir unsere Lehrlingsbeauftragte Alexandra Graf, Tel. +43 (0) 6215 8571-186, gerne 

zur Verfügung. 

If YOU want to make a difference, be different. We will. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
FINDE DEINEN EIGENEN WEG und starte deine LEHRE zum/zur 
 

Verpackungstechniker:in KREATIV (m/w/d) 

https://www.dunapack-packaging.com/de/karriere/lehrlingsausbildung/


Kompetenzbereich Konstruktion & Design 
 
Schon mal darüber nachgedacht, was in unserer Welt alles verpackt wird? Dann kannst du dir ja vorstellen, wie 
anspruchsvoll der Job als Verpackungstechniker:in ist. Als Lehrling bei Österreichs Nr.1 erlernst du, wie aus dem 
genialen und ökologischen Material Wellpappe von der Gestaltung am PC über den ersten Entwurf eine fertig 
bedruckte, funktionsfähige Verpackung entsteht – ein Beruf mit Zukunft, spannend und facettenreich. 
 
 

YOU WILL. 

Womit du uns gewinnen kannst 

• Leidenschaft und Verständnis für moderne Technik 

• Geschicklichkeit und Genauigkeit 

• Räumliches Vorstellungsvermögen, Sinn für Farben 

• Spaß an Verwantwortung 

• Teamfähigkeit und Freundlichkeit 

• Pflichtschulabschluss oder höhere Schulausbildung 
 

WE WILL. 

Was dir bei uns gefallen wird 

• Sicherer Arbeitsplatz mit den Sozialleistungen eines 
modernen und sehr erfolgreichen Unternehmens 

• Umfassende und spannende Ausbildung 
(Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre, 38 Stunden Woche)  

• Möglichkeit der Lehre mit Matura 

• Organisierte Prüfungsvorbereitung 

• Offenes, natürliches und kollegiales Betriebsklima 

• Langfristige berufliche Entwicklungsmöglichkeiten 

• Lehrlingseinkommen monatlich brutto:  
1.Jahr € 896,57 / 2.Jahr € 1.119,32 /  
3.Jahr € 1.453,69 / 4.Jahr € 1.953,91 

 

 

Unsere beliebtesten Benefits 

#Firmenlaptop & Firmenhandy #Prämien bei guten Leistungen #Finanzführerschein #Events, Teambuildings & 

Coachings #Super s’cool-card #FestivalTickets  

Du fühlst dich angesprochen? Dann bewirb dich direkt über unsere Homepage oder via QR-Code. 

Bei Fragen steht dir unsere Lehrlingsbeauftragte Alexandra Graf, Tel. +43 (0) 6215 8571-186,  

gerne zur Verfügung. 

If YOU want to make a difference, be different. We will. 
 

 

https://www.dunapack-packaging.com/de/karriere/lehrlingsausbildung/


 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Pamalux Leuchten GmbH 

Du möchtest einen abwechslungsreichen Beruf erlernen, wo du im Team arbeiten kannst? Du 

suchst ein Arbeitsumfeld in deiner Nähe in einem Familienunternehmen? Du hast Spaß im 

Umgang mit Menschen und bist gerne am neuesten Stand der Technik? Dann bist Du bei uns 

genau richtig! Du lernst professionellen Verkauf, kaufmännisches Know-how, dem Kunden 

die neuesten Trends am Beleuchtungsmarkt zu präsentieren und Service am Kunden, wie z.B. 

Lichtplanungen und individuelle Lichtberatungen. 

 

Wir sind bereits seit über 30 Jahren eines der europaweit führenden Unternehmen im Bereich 

der Herstellung und des Vertriebes von Wohn- und Objektleuchten. Unser Team braucht 

Verstärkung, daher suchen wir einen engagierten  

 

Lehrling Einzelhandelskaufmann / -kauffrau mit der 

Spezialisierung Einrichtungsberater/in (m/w/d)  

 
Vollzeit | 5 Tage Woche (Mo-Fr) 
 

Deine Aufgaben 

• Einen Kunden gut zu beraten, bedeutet für Sie schon fast bei ihm zu Hause im 

Wohnzimmer zu sitzen  

• Wer Beratung braucht kann auf dich zählen  

• Du begeisterst den Kunden mit neuen technologischen Verkaufsprogrammen (iPad-

Visualisierungen, Lichtplanungen, Lichtberatungen)  

• Eine optimale Warenpräsentation sowie eine saubere Verkaufsausstellung liegen in 

Deinem Verantwortungsbereich  

• …1.000 andere relevante Dinge, die Du als zukünftige/r Einrichtungsberater/in lernen 

und wissen solltest 

Was du mitbringen solltest: 

• Positive Absolvierung der 9. Schulstufe (auch gerne Schulabbrecher höherer Schulen)  

• Sicheres Ausdrucksvermögen und gute Allgemeinbildung  

• Sehr gute PC-Anwenderkenntnisse (Microsoft Office - Paket)  

• Ausgezeichnete Deutschkenntnisse in Wort und Schrift  

• Lernfreude, Sorgfalt und Zuverlässigkeit  

• Flexibilität, Kommunikations- und Teamfähigkeit 

• Engagement und Eigenverantwortung 

Wir bieten dir: 

• Lehrlingsentschädigung lt. Kollektivvertrag  

• Leistungsorientierte Prämien 

• Tolle Aufstiegschancen 

• Abwechslungsreiche Projekte 

• Ein kollegiales und freundschaftliches Arbeitsumfeld 

• Sehr gutes Betriebsklima in einem jungen, dynamischen Team 



 

Die Lehrlingsentschädigung beträgt im ersten Lehrjahr EUR 800,00 brutto pro Monat, im 

zweiten Lehrjahr 1.025,00 brutto pro Monat und im dritten Lehrjahr 1.300,00 brutto pro 

Monat. 

 

Zusätzlich gibt es großartige Leistungsprämien (zB bei gutem und sehr gutem Zeugnis) 

 

Ausbildungsdauer/Lehrzeit sind 3 Jahre 

 

 

Zusatzausbildungswünsche sind jederzeit willkommen und werden von uns tatkräftig 

unterstützt. 

 

Lehre mit Matura? Begrüßen und unterstützen wir voll und ganz! 

 

 

Bewirb Dich gleich jetzt! Wir freuen uns auf DICH! 

 

Schicke deine Bewerbung, Lebenslauf und Foto am besten per Mail an: 

Frau Pamela Tributsch 

Junior Management 

pamela.tributsch@pamalux.at 

Pamalux Leuchten GmbH 

Gewerbegebiet Süd 2 

5204 Strasswalchen 

 

 

mailto:Pamela.tributsch@pamalux.at


 
 

 



 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 



 



 



 



 
 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 
 



 

 



 
 

 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

 

 


